
E N E R G I E B Ü N D E L  G E S U C H T !

Die Albstadtwerke GmbH ist ein Versorgungsunternehmen mit den Kernsparten Strom, Erdgas, Wasser, 
Wärme und Bäder. Unsere 175 Mitarbeiter erwirtschaften einen jährlichen Umsatz von ca. 95 Mio. Euro. 
Mit unseren Tätigkeitsfeldern leisten wir einen wichtigen Beitrag zur sicheren, wirtschaftlichen und zukunfts­
fähigen Versorgung vor Ort – Wir produzieren Lebensqualität!

REFERENT TECHNISCHE STEUERUNG UND 
QUALITÄTSMANAGEMENT  (m/w/d)  IN VOLLZEIT (100 %)

Ihre spannenden Aufgaben:
>	Überwachung und Weiterentwicklung technischer 

Prozesse und Qualitätsstandards
>	Koordination und Steuerung abteilungsüber­

greifender technischer Themen 
>	Begleitung von Audits, TSM-Prüfung und daraus 

resultierenden Maßnahmen
>	Aufbau eines technischen Personalentwicklungs- 

und Qualifizierungskonzeptes
>	Als Stabsstelle der Geschäftsführung überneh­

men Sie die technische Berichterstattung an die 
Geschäftsführung

Das bringen Sie mit:
> Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches 

Studium, vorzugsweise Versorgungstechnik, Elek­
trotechnik, Maschinenbau oder vergleichbar 

> Mehrjährige Berufserfahrung in 
> Versorgungs-/Infrastrukturunternehmen oder im 

technischen Audit-/Qualitätsmanagement
> Kenntnisse technischer Regelwerke und idealer­

weise Erfahrungen mit TSM- oder Auditverfahren
> Selbstständige, Strukturierte und dokumenta­

tionssichere Arbeitsweise, Organisations- sowie 
Kommunikationsstärke

Wir bieten:
>	Krisensichere Arbeitsplätze
>	Die Vergütung erfolgt bei entsprechender 

Qualifikation in Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag  
für Versorgungsbetriebe (TV-V)

>	Flexibles Arbeitszeitmodell mit attraktiver 
Gleitzeitregelung

>	31 Tage Erholungsurlaub
>	Heiligabend und Silvester sind zusätzlich tariflich 

frei

Ihre albstarken Vorteile bei uns:
>	Vermögenswirksame Leistungen sowie Entgelt­

umwandlung
>	Attraktive Altersversorgung bei der Zusatz­

versorgungskasse Baden-Württemberg
>	Gesundheitsmanagement mit EGYM Wellpass
>	Dienstradleasing
>	Regelung zum mobilen Arbeiten
>	Mitarbeiterevents
>	Offene Kommunikationswege
>	Sinnstiftende Tätigkeit: Sie produzieren 

Lebensqualität in der Region

Ohne Sie fehlt uns die Spannung! Werden Sie Teil unseres Teams.
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sie möchten Ihre Energie bei uns einspeisen?
Dann bewerben Sie sich gerne mit den üblichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Gehaltsvorstellung) unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen und gemeinsam über  
Ihre Zukunft zu sprechen.

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Conzelmann
personalabteilung@albstadtwerke.de
Telefon: 07432 160-4246
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